
  

 
 

Dagsorden - skolebestyrelsesmøde 

Dato: tirsdag d 30. 

september kl. 17.30 – 

20.00 i 8.Z-

klasselokale (ny 

bygning)  

 

Mødeleder: Hivi/Tinna 
Referat: Sofie 
Til stede: Mikkel, Line, Lærke, Hivi, Stine, Lise-Lotte, Ida, Marianne (MH), Tinna (TP), Sofie (SF) 
og Thomas (TJ)  
Afbud: Signe, Kristian 
 
Afbudsbeskeder til Tinna på mail Tinnap@roskilde.dk 

 

Dagsorden  

Til orientering (O), 

drøftelse (D) eller 

beslutning (B) 

Tid 

 

Kommentarer 

 

Hvem 

 

1  Godkendelse af 

referat (B) 

17.30 Referatet fra sidste møde er tilgængeligt på skolens hjemmeside. Hvis der 
ikke er bemærkninger, godkendes referatet.  

Alle 

 

2 Punkter fra 

sidste møde 

(juni-mødet)  

 Punkter til næste møde i august 2025 (som blev rykket til september-
mødet): 

 Opfølgning på princip og handleplan i forbindelse med ”omlagt 
undervisning” 

 Opfølgning på princip omkring skole-hjem-samtaler  
 

 

 

3 

 

Omlagt 

undervisning  

(vikardækning) 

17.35 Kort drøftelse af fremsendt politisk materiale. 
 
Beslutning: Skolen fastholder nuværende princip, men der skal 
tydeliggøres, hvordan vikarer informeres om klassernes særlige aftaler og 
regler ved både kendt og akut fravær af lærere. 

TP / 

Hivi 
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Ny 

klassedannelse 

på 7. årgang  

18.00 Ledelsens retningslinje:  
Vindinge skole ønsker at vi hvert skoleår som udgangspunkt ryster 
klasserne og danner nye klasser fra overgangen mellem 6. og 7. klasse. 
Hvis det vurderes, at vi ikke vil få en pædagogisk gevinst ved ny 
klassedannelse, så beholdes nuværende klasser.  
 
Skolens ledelse har beslutningsretten omkring, hvilke børn der går i 
hvilke klasser. Skolebestyrelsen kan vælge at bakke op om ledelsens 
retningslinje.  
 
Lang drøftelse af ledelsens retningslinjer og de medfølgende 
pædagogiske overvejelser. Stine kom bl.a. med et input omkring, hvad 
der blev gjort på 14 andre skoler af overvejelser både for- og imod nye 
klassedannelser. 

Drøftelse: 

 Skolens ledelse fastholder årlig vurdering af ny klassedannelse på 
6. årgang (kommende 7.). 

 Beslutning træffes ud fra pædagogiske hensyn, herunder 
gruppedynamikker, læringsfællesskab/klassefællesskab, trivsel, 
køns- og elevantal. 

TP + SF 

/ Stine  

 

mailto:Tinnap@roskilde.dk


  

 
 

 Forældre informeres tydeligt om processen, hvor lærerteamet og 
elever inddrages. 

 Ledelsen udarbejder nyt skriftligt materiale om retningslinjerne. 

5 

 

Ny-skrivning af 

principper 

18.30 Skolebestyrelsen tilslutter sig pixi-udgaven med tegninger og link til den 
fulde version. 
Kristian sender begge versioner digitalt til upload og omdeling ved 
forældremøderne ved skoleårets start. 

Kristian 

+TP/ 

alle   

6 Kommunikation  

 

 

18.45 Punkt fra liste fra sidste SB-møde før sommerferien.  
Vi drøfter den generelle kommunikation omkring skolen.  
Vi overvejer om der skal arbejdes videre med dette område nu, eller om 
der skal være andre tiltag på baggrund af drøftelserne her.  

Omfattende drøftelse af skolens kommunikation med forældre. 
 

Opsummering og beslutninger: 

 Kommunikation opdeles i tre niveauer:  
1. Opslag på AULA til flere klasser – fx nyhedsbreve, 

opfriskning af regler, synlig ledelse. 
2. Klassekommunikation – ugeplaner (Skoleportalen) og 

teambeskeder til forældre (Aula). 
3. Én-til-én kommunikation (skole/hjem) – herunder hurtig 

og tydelig kontakt ved bekymringer. 

 

 Skolebestyrelsen opfordrer til:  
o Tydelig og høflig kommunikationstone i Aula. Fx startes 

beskeder med ”Kære…”/”Hej …” og afsluttes ”med venlig 
hilsen…” 

o Forældre skal ikke overraskes omkring, hvad der skal 
tales om på skole-hjem-samtaler. 

o Forældre skal informeres og inddrages ved bekymringer 
– gerne med konkrete værktøjer/ forældreanbefalinger. 

o Skolen arbejder med ekstra skole-hjem-samtaler og 
elevsamtaler. 

o Ledelsen skal dele mellemregninger og overvejelser, også 
når der ikke er en endelig beslutning. Fx med løsninger 
på vakante stillinger og længere sygefravær. 

o Skolebestyrelsen vil fremover bidrage med 
opmærksomhedspunkter til nyhedsbreve. 

 

 

Hivi/ 

bestyrel

sen  

7 Korte 

meddelelser/ 

Andet (O) 

 

19.30  Nye ansatte: Semih (ST), Laurits (LB), Merethe (MM), Andreas 
(AE), Maria (MZ)  

 Timetal: Børnehaveklasseledere deltager i 1.-2. klasses 
undervisningen, da 0.klassernes timetal er sat ned i år. Det 

Alle  



  

 
 

nedsatte timetal i indskolingsklasserne giver udfordringer med 
fælles teammøder for lærere og pædagoger. 

 

 Eventuelt  19.50 

 

Til info:  
Ordinære SB-møder i dette skoleår, og planlagte punkter til dagsorden i 
dette efterår.   
 

 Onsdag 5/11 – Økonomi, høringsvar til budget, skolens økonomi 
til sepcialuv., skolens handlerum ift. specialuv + praksisfortælling 
fra skolens hverdag 

 Torsdag d. 4/12 – Bevægelse i undervisningen + projektbaseret 
læring/ arbejde projektorienteret, og praksisfortælling fra 
skolens hverdag, tilbagemelding vedr. klassedannelser på 
7.årgang 

 Mandag d. 26/1 – Fokus på udskolingen, hvordan kan vi gøre 
udskolingen (mere) spændende + bekymring for skoledistrikts-
grænserne 

 Tirsdag 3/3 

 Onsdag 29/4 

 Torsdag 4/6 

 

 

 

 

 

 

  

 


